
Педагогічна рада

29.08.2022 рік



Черга денна

1. Про виконання рішень педагогічних рад за 2021-2022 навчальний рік. –

Литвиненко І. А. (2 хв.)

2. Про результати роботи ліцею за минулий навчальний рік і завдання педагогічному

колективу на 2021-2022 н.р. – Литвиненко І. А. (3 хв.)

3. Про затвердження річного плану роботи ліцею на новий навчальний рік та

перспективного плану роботи ліцею над єдиною методичною ідеєю – Литвиненко

І. А. (2 хв.)

4. Про педнавантаження та призначення класних керівників, закріплення майстрів

виробничого навчання за групами. – Гончар Є. А. (2 хв.), Ковач О. В. (2 хв.), Орел

Н. Г. (2 хв.)

5. Інше



1. Визнати роботу педагогічного колективу за 2021-2022 н. р. задовільною.

2. Затвердити попереднє навантаження педагогічних працівників та подати на розгляд до 

МНЦ ПТО та департаменту освіти. Всі педагогічні працівники, які мають не повну ставку 

написати заяви – згоди.

3. Закріпити за групами педагогічних працівників.

4. Взяти до відома та погодити річний план роботи на 2022-2023 н. р. та перспективний план 

роботи над єдиною матодичною ідеєю.

5. Проводити «Педагогічні (методичні) посиденьки» - протягом року, що четверга 

(відповідальні Гончар Є. А., Литвиненко І. А.)

6. Під час виробничого навчання надавати фотозвіт проведення вводного інструктажу –

протягом року кожного уроку виробничого навчання (відповідальні Мороз М. В., Орел Н. Г.)

7. Провести конкурс між педагогічними працівниками «ОСКАР-2023» - до березня 2023 року 

(відповідальна Литвиненко І. А.)

8. Посилити роботу з підприємствами міста задля виконання плану від виробничої діяльності

– до 01.07.2023 року (відповідальні Мороз М. В., Орел Н. Г.)

9. Один раз в місяць аналізувати соціальні мережі та сайт МНЦ ПТО, щодо нововведень, які

стосуються того чи іншого предмету або професії. Надавати пропозиції, щодо вдосконалення

ефективності роботи під час дистанційного навчання – протягом року (відповідальні майстри

виробничого навчання, викладачі, Литвиненко І. А.)

Проект рішень



10. Пошиття спецодягу здобувачам освіти за професією «Бармен» - до 29.12.2022 року 

(відповідальні майстри виробничого навчання, Мороз М. В., Орел Н. Г.)

11. Запровадити форму роботи з педагогічними працівниками «Проблемний

стіл» - протягом року (відповідальні адміністрація).

12. Затвердити питання про оцінювання факультативів – пропозиція не 

оцінювати.

13. Активізувати педагогічних працівників, щодо участі у заходах, конкурсах, 

семінарах від НМЦ ПТО в Дніпропетровській області та інших – протягом року 

(відповідальні Гончар Є. А., Литвиненко І. А.)

14. Удосконалення проведення дистанційних уроків (використання нових 

методів, форм та прийомів) – протягом року (відповідальні Гончар Є. А., 

Литвиненко І. А.)

15. Активізувати проектну діяльність – протягом року (відповідальні 

адміністрація)

16. Удосконалити формування національно-культурної громадянської 

ідентичності, національно-патріотичного світогляду, збереження та розвитку 

суспільно-державницьких та духовно-моральних цінностей Українського народу 

– протягом року (відповідальні керівники груп, Ковач О. В.)




